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Des sprints successifs
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L'équipe

ScrumMaster

Product Owner
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MUn PO par produit




ScrumMaster

MLe ScrumMaster facilite

Story 1

Story?2

Un blackdog

Story 3  Story 4 Story 5
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Innovation par les jeux
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Plan de sprint

Sprint1
A faire En cours , Fini
Story 3 | et tache? M Finir les
ry stories
tache3 tache4
Story 4
tacheb tacheb
Mestrerte
tache7 temps-passe
surdes-taches
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Feedback rapide

| présente ce
qu’elle a fait

20




M Serta
planifier

Vélocité

Partie du backlog
finie en un sprint

M A chaque
sprint
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Tu as rangé ta
chambre ?

Signification de fini
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Programmation
en binbme

MIntégration
continue
MPilotage

v R par les tests




Les outils

MManagement visuel

(ie)Scrum

v iceSCrum I'agilité a déguster
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Scrum by the book

Tous les projets
sont différents




Ameélioration
permanente

Kanban

(] Visualiser

(] Limiter le travail en cours
] Optimiser le flux de travail
[CJ Rendre les régles explicites

(] S’améliorer de maniére collaborative
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Tableau Kanban

A faire En cours En test A livrer Fini
3 2 <
tache3 tache10 tache9 . " A
tache7 tache6 tache1
tache8 tache4 tache2
tache5
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